Elektronicznie podpisany przez:
Agnieszka Anna Btazejewska
dnia 22 maja 2024 r.

UCHWALA NR 11/9/24
RADY GMINY KAMPINOS

z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Kampinos

Na podstawie art.18 ust.2 pkt2ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2024r., poz.6091721), art. 8ust.2ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 oraz z 2024 poz. 721) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2021r.,
poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Kampinos — Pana Piotra Grzelaka, w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 9 500 zlotych ( stownie: dziewie¢ tysiecy piecset ztotych 00/100);
2) dodatek funkcyjny — 2 600 ztotych (stownie: dwa tysigce sze$¢set ztotych 00/100);

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. — 3630 ztotych (stownie: trzy tysiace sze$¢set trzydziesci ztotych 00/100);

4) dodatek za wieloletnig prace- ustalany zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 2. Wojtowi Gminy Kampinos, zgodnie z wlasciwymi przepisami, przysluguja rowniez: nagrody
jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz odprawy.

§ 3. Traci moc uchwala nr XXXIX/253/21 Rady Gminy Kampinos z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Kampinos.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Kampinos.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Agnieszka Blazejewska
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym do wylgcznej
kompetencji rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta. Zasady wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w samorzadzie reguluja przepisy ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych Wynagrodzenie wdjta w wysokosci okreslonej niniejszym projektem
uchwaly przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 tys.
mieszkancow. Obecne rozporzadzenie (zatacznik nr 1, tabela 1), zaktada:

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10 250,00 zl,
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3 150,00 zt.

Artykut 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze wojtowi przystuguje dodatek
specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktorym mowa, przystuguje w kwocie
wynoszacej 30 proc. tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Woéjtowi, zgodnie z wlasciwymi przepisami, przystuguja rowniez: dodatek za wicloletnig prace, nagrody
jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

Kazdy ze sktadnikow musi zosta¢ okreslony w uchwale, przy czym wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego,
dodatku funkcyjnego oraz dodatku specjalnego musi by¢ okreslona poprzez wskazanie konkretnych kwot.
W przeciwnym razie nie bedzie mozliwe ustalenie, czy poszczegoélne skladniki wynagrodzenia ustalone
zostaly zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, oraz
czy wynagrodzenie to nie jest wyzsze niz przewidziane w art. 37 ust. 3 u.p.s. albo nizsze niz przewidziane
w art. 37 ust. 4 u.p.s.

Biorac pod uwage powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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