ZARZADZENIE Nr 0050.14.2019
Wijta Gminy Kampinos
z dnia 11 lutego 2019 r.

w sprawie regulaminu okreslenia zasad przydzialu i gospodarowania odziezg i obuwiem
roboczym, §rodkami ochrony indywidualnej oraz $rodkami higieny osobistej

Na podstawie art. 237% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( t. j. Dz. U. z 2018,
poz.917) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogélnych
przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy z dnia 26 wrzesnia 1997 . (tj. Dz. U. 2 2003r., Nr
169, poz. 1650 z pdzn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam i wprowadzam ,, Regulamin w sprawie zasad przydziatu i gospodarowania odzieza
i obuwiem roboczym, $rodkami ochrony indywidualnej oraz $rodkami higieny osobistej”
w brzmieniu zatacznika do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu ds. Organizacji Kadr i Obstugi
Oswiaty

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.88.2016 Woijta Gminy Kampinos z dnia 12 wrzesnia 2016 .
W sprawie zasad przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz dostarczenia
odziezy roboczej.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do
Zarzadzenia 0050.14.2019 Wéjta Gminy Kampinos
z dnia 11 lutego 2019 r.

Regulamin

w sprawie gospodarki odzieza i obuwiem roboczym
oraz §rodkami ochrony indywidualnej

Rozdzial 1

§1

Regulamin okresla zasady przydziatu i gospodarowania odzieza i obuwiem roboczym,
srodkami ochrony indywidualnej oraz $rodkami higieny osobiste;j.

§2

Przez uzyte w Regulaminie okre$lenia nalezy rozumie¢:

1) Urzad — Urzad Gminy Kampinos.

2) Odziez — wszystkie rodzaje odziezy i obuwia oraz $rodki ochrony indywidualne;.

3) Odziez lub $rodki ochrony indywidualnej — elementy odziezy, obuwie i $rodki ochrony
indywidualnej nog, rgk, glowy, twarzy i oczu, drég oddechowych i stuchu izolujace caly
organizm oraz zabezpieczajace przed upadkiem z wysokogci — uzywane w miejscu pracy
zgodnie z ich przeznaczeniem w celu zabezpieczenia pracownika przed dzialaniem
niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w srodowisku
pracy.

4) Odziez robocza — elementy odziezy i obuwie robocze przeznaczone do uzywania podczas
wykonywania pracy, umozliwiajace zachowanie higieny i wymogdéw sanitarnych oraz
ochrong wytworzonego lub przetworzonego produktu.

Rozdzial 2

§1

1. Odziez lub $rodki ochrony indywidualne; przystuguje pracownikom zatrudnionym na
stanowiskach pracy, na ktérych przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych wystepuje
naraZenie na dzialanie niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia czynnikow.

2. Odziez robocza przydziela si¢ pracownikom wykonujacym prace, przy ktérej wystgpuje
lub moze wystgpowa¢ intensywne brudzenie lub dziataja czynniki mechaniczne
powodujgce przetarcia, rozdarcia, przyspieszajace niszczenie odziezy wiasnej
pracownika, a takze ze wzgledu na okreslone wymagania sanitarne, higieniczne lub
estetyczne. Odziez i obuwie robocze powinny byé wykonane zgodnie z normami
dotyczacymi odziezy i obuwia roboczego.

3. Rodzaje przystugujacej odziezy, okresy jej uzytkowania oraz wykaz
stanowisk, na ktérych powinny by¢ stosowane srodki ochrony indywidualnej okresla
», Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
1 obuwia roboczego”- stanowigcego Zalacznik nr 1do Regulaminu.
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§2
Przydzial $rodkéw ochrony indywidualnej lub odziezy i obuwia roboczego dla pracownikow
zatrudnionych na okreslonych stanowiskach moze byé czesciowo lub catkowicie wstrzymany
decyzja Wéjta w przypadku niewykonywania przez nich czynnosci okreslonych dla danego
stanowiska pracy lub wprowadzania na danym stanowisku pracy zmian techniczno-
organizacyjnych eliminujacych koniecznos¢ wydawania odziezy, obuwia roboczego oraz
srodkéw ochrony indywidualnej.

§3

1. Woéjt Gminy moze ustali¢ stanowiska pracy, na ktérych moze by¢ uzywana przez
pracownikéw, za ich zgoda, wlasna odziez i obuwie robocze, spelniajagce wymagania
bezpieczenistwa i higieny pracy.

2. W przypadku uzywania przez pracownika wiasnej odziezy i obuwia Zgodnie z ust. 1
wyplaca si¢ mu ekwiwalent pieniezny w wysokosci obliczonej na podstawie Tabeli norm
przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z
Tabela wysokosci ekwiwalentu za odziez ochronna i obuwie robocze - Zalacznik Nr 2
do Regulaminu.

§4

1. Ekwiwalent pieni¢zny wyplaca sie 1 raz w roku a w przypadku pracownikéw
zatrudnionych w ramach rob6t publicznych 2 razy z roku. Decyzje w tej sprawie wyplaty
ekwiwalentu pienigznego podejmuje Wéit.

2. Wysoko$¢ miesigcznego ekwiwalentu pienieznego stanowi sume¢ ekwiwalentow za
poszczegolne rodzaje odziezy, wyliczony poprzez podzielenie ustalonej ceny nowego
asortymentu odziezy okreslonej w Tabeli - Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia przez okres
jego uzywalno$ci wyrazony w miesigcach kalendarzowych.

§5

1. Okres rzeczywistego uzywania odziezy lub okres uprawniajagcy do wyplaty ekwiwalentu
ustala si¢ w pelnych miesigcach kalendarzowych, liczac od dnia wydania lub dnia nabycia
uprawnien do ekwiwalentu.

2. Przy ustalaniu rzeczywistego okresu uzywania odziezy lub okresu uprawniajacego do
wyplaty ekwiwalentu nie uwzglednia sie nieobecnosci w pracy trwajacej dtuzej niz 15 dni,
z wyjatkiem urlopu wypoczynkowego.

3. Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy, okres uzywalnosci
odziezy okre$lony w Tabeli Norm Przydziahi przediuza si¢ proporcjonalnie do czasu

pracy.

§6
1. Wszystkim pracownikom zatrudnionym na stanowiskach, o ktorych mowa w Tabeli —
Zalaeznik Nr 1 przystuguja 3 kg proszku do prania za pranie odziezy.
2. Pracownikom, o ktérych mowa w ust. 1 zostaja przydzielone $rodki higieny osobistej:
a) recznik — 2 sztuki na rok,
b) mydto — 400 gr na kwartal,
¢) krem ochronny do rgk- 3 tuby na kwartat
d) papier toaletowy- 1 rolka na miesiac.
3. Pracownikom zatrudnionym w Urzedzie przystuguje 100 gr herbaty na miesiac,




4. Za przydzielone srodki higieny osobistej, proszek do prania oraz herbate¢ pracownikom
wyplacany jest ekwiwalent pieni¢zny. Ekwiwalent pieni¢zny wylicza si¢ na podstawie
aktualnych cen rynkowych.

§7
Wartosci, o ktérych mowa w Tabeli stanowigcym Zatacznik Nr 2 do Regulaminu obowigzuja
od dnia 1 stycznia 2019 r.




Zalgeznik Nr 1
do Regulaminu stosowania $rodkow
ochrony indywidualnej

Tabela norm przydziatlu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

Stanowisko pracy

RzemiesInik-specjalista maszyn
i urzadzen wodociagowych

Rzemieslnik- specjalista maszyn
i urzagdzen uzdatniana wody

Odczytywacz wodomierzy -inkasent

roboczego

Zakres wyposazenia

- ubranie robocze (spodnie+ bluza)
- koszula robocza flanelowa
- trzewiki ochronne

- buty ocieplane

- buty gumowe

- buty filcowe ogumowane
- czapka ocieplana

- czapka letnia

- ubranie robocze ocieplane
- rgkawice ochronne

- kamizelka cieptochronna

- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa

- kurtka przeciwdeszczowa
- kurtka ocieplana

Okres uzywalnosci

12 m-cy

6 m-cy

12 m-cy

1 okres zimowy
24 m-ce

12 m-cy

2 okresy zimowe
12 m-cy

2 okresy zimowe
d. z.

24 m-ce

2 okresy zimowe
2 okresy letnie

2 okresy letnie
2 okresy zimowe

- trzewiki ochronne 12 m-cy

- buty ocieplane 12 m-cy

- buty gumowe 24 m-ce

- czapka letnia 12 m-cy

- czapka ocieplana 2 okresy zimowe

- kamizelka cieplochronna 24 m-ce
Kierowca ciggnika - ubranie robocze (spodnie + bluza) 12 m-cy

- koszula robocza flanelowa 6 m-cy

- buty ocieplane 2 okresy zimowe

- buty gumowe 24 m-cy

- trzewiki ochronne 12 m-cy

- czapka letnia 12 m-cy

- czapka ocieplana

- ubranie robocze ocieplane
- regkawice ochronne

- kamizelka cieptochronna
- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa

2 okresy zimowe
2 okresy zimowe
d z

24 m-ce

2 okresy zimowe
2 okresy letnie

Rzemiesnik — specjalista maszyn
i urzadzeni oczyszezalni

- ubranie robocze (spodnie +bluza)
- koszula robocza flanclowa
- trzewiki ochronne

- buty ocieplane

- buty filcowe ogumowane
- czapka ocieplana

- czapka letnia

- ubranie robocze ocieplane
- rgkawice ochronne

- kamizelka cieptochronna

- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa
- buty gumowe

12 m-cy

6 m-cy

12 m-cy

1 okres zimowy
12 m-cy

2 okresy zimowe
12 m-cy

2 okresy zimowe
d.z

24 m-ce

2 okresy zimowe
2 okresy letnie
12 m-cy




Rzemieslnik- specjalista ds. sprzetu
drogowego

Rzemieélnik specjalista—mechanik
maszyn i urzadzen drogowych

Robotnik gospodarczy

Palacz - robotnik gospodarczy

- ubranie robocze ( spodnie +bluza )
- koszula robocza flanelowa
- buty gumowe
- buty ocieplane
- trzewiki ochronne
- kurtka przeciwdeszczowa
- ubranie robocze ocieplane
- czapka letnia
- czapka ocieplana

' - rekawice ochronne
- kamizelki ostrzegawcze
- kamizelka cieptochronna
- kurtka ocieplana
- buty filcowe ogumowane

- ubranie robocze (spodnie +bluza)
- koszula robocza flanelowa
- buty gumowe

- trzewiki ochronne

- kurtka przeciwdeszczowa
- ubranie robocze ocieplane
- kurtka ocieplana

- buty ocieplane

- fartuch ochronny

- czapka letnia

- czapka ocieplana

- rekawice ochronne

12 m-cy

6 m-cy

12 m-cy

2 okresy zimowe
12 m-cy

24 m-ce

2 okresy zimowe
12 m-¢

2 okresy zimowe
d. z.

d.z.

24 m-ce

2 okresy zimowe
12 m-cy

12 m-cy

6 m-cy

12 m-cy

12 m-cy

24 m-ce

2 okresy zimowe
2 okresy zimowe
2 okresy zimowe
12 m-cy

12 m-cy

2 okresy zimowe
d.z.

- potmaska przeciwpytowa d.z

- kamizelka cieplochronna 24 m-ce

- buty filcowe ogumowane 12 m- cy
Sprzataczka - fartuch z tkaniny syntetyczne;j 12 m-cy

- trepy 12 m-Cy

- buty ocieplane 2 okresy zimowe

- kurtka ocieplana 2 okresy zimowe

- kurtka przeciwdeszczowa 24 m-ce

- pas do mycia okien zgodnie z instrukcja
Kierownik GPR, - buty gumowe 24 m-ce
Kierownik IGK

stanowiska administracyjne:
ds. Inwestycji

ds. gospodarki komunalne;j
ds. rolnictwa

*d.z.- do zuzycia

*okres zimowy liczony od 01 listopada do 31 marca




Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu stosowania $rodkéw
ochrony indywidualnej

Tabela wysokosci ekwiwalentu za odziez i obuwie robocze

—L-p. | Wyposazenie Wysokos¢ ekwiwalentu w zb* |
1. Ubranie robocze ( spodnie + bluza) 180,00 1
2. Koszula robocza flanelowa 60,00
3. Kamizelka cieplochronna 80,00
4. Kurtka ocieplana 160,00
S. Kurtka przeciwdeszczowa 60,00
6. | Ubranie robocze ocieplane 150,00 |
7. Fartuch ochronny 80,00
8. Trzewiki ochronne 150,00
9. Buty gumowe 70,00
10. | Buty filcowe ogumowane 75,00
11. | Buty ocieplane 200,00
12. | Czapka letnia 14,00
13. | Czapka ocieplana 30,00
14. | Fartuch z tkaniny syntetycznej 60,00
15. | Trepy 60,00 ]

* Kwota dotyczy calego okresu uzywalnosci przewidzianego w "Tabeli norm przydziatu"




