Uchwala Nr XXX/130/16
RADY GMINY KAMPINOS
z dnia 25 kwietnia 2016 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kampinosie za 2015 rok oraz rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U z 2016 r., poz. 446 ) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2015r. , poz.163 z pozn. zm.) oraz
art.179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r., poz.332 z pdzn. zm. ) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ sprawozdanie Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Kampinosie
z dzialalnosci O$rodka Pomocy Spolecznej za 2015 rok, a takze roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2015 rok wraz z wykazem potrzeb
zwigzanych z realizacja tych zadan, w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kampinos

§3

Uchwata wchodzi z dniem podjecia.



Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnos$ci Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kampinosie za 2015 rok oraz rocznego sprawozdania z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny

Zadania gminy z zakresu pomocy spolecznej realizowane sg przez gminny o$rodek
pomocy spolecznej, ktdrego kierownik, zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spolecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.), sklada radzie
gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci o$rodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie
pomocy spolecznej. Jednoczesnie w mysl art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 332
ze zm.) kazdego roku wojt (burmistrz, prezydent miasta) przedktada radzie gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeby zwigzane
z realizacjg tych zadan. Biorac pod uwage, iz podmiotem wyznaczonym, zgodnie z ustawg
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, do realizacji przedmiotowych zadan jest
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kampinosie, sprawozdanie z jego dziatalnosci obejmuje
takze sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeby zwigzane
z realizacjg tych zadan.

W 2015 r. Osrodek Pomocy Spolecznej swoje cele i zadania realizowal zgodnie ze
statutem oraz przepisami prawa, co wyraza zalgczone do uchwaly sprawozdanie. W zwigzku
z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly uwazam za zasadne.
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty nr XXX/130/16
Rady Gminy Kampinos

z dnia 25 kwietnia 2016r.

Sprawozdanie z dzialalnoSci
Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kampinosie
za 2015 rok

Sporzadzit: Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej- Beata Rutkowska



Osrodek Pomocy Spotecznej w Kampinosie jest jednostkg organizacyjng Gminy Kampinos.
Realizuje zadania wlasne Gminy o charakterze obowigzkowymi zlecone Gminie w zakresie
pomocy spotecznej. Gmina realizujgc zadania z zakresu administracji rzagdowej kieruje sig¢
ustaleniami przekazanymi przez wojewodg.

Pomoc Spoleczna jest instytucjg polityki spolecznej panstwa, majacg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych , ktoérych nie sa one
w stanie pokona¢, wykorzystujac wilasne uprawnienia , zasoby i mozliwosci. Poszerzanie
zakresu wsparcia oraz pojawianie si¢ nowych narzedzi w pracy socjalnej czyni ten proces
bardziej efektywny.

Osrodek nie jest juz tylko instytucjg wyplacajaca Swiadczenia pieni¢zne a staje sie
narzedziem do budowania polityki spotecznej na poziomie lokalnym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  wsparcia  niepieni¢znego,  ktoére  skutecznie  przyczynia = si¢
do usamodzielniania rodzin i przeciwdzialania ich marginalizacji.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kampinosie dziala i realizuje zadania
zgodnie ze statutem oSrodka oraz w oparciu o :

-ustawe o samorzadzie gminy

-ustawe o finansach publicznych

-ustawy o pomocy spotecznej

-ustawe o $wiadczeniach rodzinnych

-ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

-ustawe o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

-ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

-ustawe o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

-ustawe o ochronie zdrowia psychicznego

-ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych
-ustawe o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianie 0sob niepetnosprawnych
-ustawa o dodatkach mieszkaniowych

-ustawe o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi

-ustawa o Karcie Duzej Rodziny



Struktura Osrodka:

Struktura Os$rodka Pomocy Spolecznej w Kampinosie jest na biezgco dostosowywana
do zmian ustawowych i potrzeb osrodka.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015r. w osrodku zatrudnionych jest 6 0séb (51 %
etatu) , w tym kierownik, 3 pracownikéw socjalnych ( zgodnie z art.110 ust.11 ustawy
o pomocy spolecznej jeden pracownik socjalny na 2000 mieszkancdéw, nie mniej jednak niz
trzech pracownikoéw), ksiggowa i pracownik ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego.

Wszyscy pracownicy posiadajg odpowiednie kwalifikacje i wyksztatcenie kierunkowe.
Pracownicy w ciggu roku uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje
1 umiejetnosci zawodowe. Dla realizacji celéw i zadan pomocy spolecznej w ramach umow
cywilno- prawnych zatrudnialiSmy: asystenta rodziny, doradc¢ rodzinnego, psychologa
i terapeut¢ d/s uzaleznien. We wspolpracy z Biurem Pracy zatrudnialiSmy 6 oséb (staz
i roboty publiczne) osoby te wykonywaly prace w $wietlicy $rodowiskowej jako wsparcie
do realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej.

Finansowanie

Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Kampinosie finansowane sg ze srodkéw budzetu
gminy (zadania wilasne ) i budzetu panstwa (zadania zlecone). Ogotem w 2015roku na
Swiadczenia i utrzymanie O$rodka Pomocy Spotecznej w Kampinosie wydano 1.805 585,58
zt w tym:

-$rodki finansowe od wojewody 1.173 903,39
-Srodki z budzetu gminy 631 682.19

Na utrzymanie os$rodka tj.: obstuga, wynagrodzenia, szkolenia, >porto, ustugi, materialy i inne
wydalismy: 504 134,95 zt

Pozostala kwota wydatkowana zostala na zasitki z pomocy spotecznej oraz na §wiadczenia
rodzinne i alimentacyjne, dodatki mieszkaniowe, Dom Pomocy Spotecznej, piecza zastepcza
i rodziny zastepcze.

Pomoc Spoleczna

Pomoc Spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych
godnosci czlowieka a osoby korzystajgce z pomocy spolecznej sg obowigzane
do wspoétudziatu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. Trudna sytuacja zyciowa
(ubdstwo, niepelnosprawno$¢, dilugotrwala choroba, bezradno$é, bezrobocie, przemoc
w rodzinie, bezdomno$¢, uzaleznienia) oraz posiadane dochody nie przekraczajgce kryterium
dochodowego sg warunkiem do objgcia pomocg finansowg z pomocy spoteczne;j.

Kryterium dochodowe dla osoby samotnej wynosi 634,00zt netto, a dla osoby w rodzinie
514,00zt na osobe.



Pomoc finansowa udzielana jest na podstawie decyzji administracyjnej po przeprowadzeniu
wywiadu Srodowiskowego i zebraniu wszystkich dokumentéw w sprawie ktore kazdorazowo
ustala pracownik socjalny w trakcie wywiadu. W 2015r ze $wiadczen z pomocy spotecznej
skorzystalo 241 os6b ktérym wydano decyzji.

-zasilki stale otrzymywalo 18 0sob (17 rodzin) w tym za 18 oséb byly optacane sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne

-zasitki okresowe przyznawano 20 osobom
-zasilki celowe i w naturze otrzymywato 99 0sob w tym 12 0s6b otrzymalo zasitki specjalne
- zasitki w formie $wiadczenia pieni¢znego na zywnos¢ otrzymato 171 oséb.

-pomoc w formie positku otrzymato 50 0s6b w tym 33 osoby to sg dzieci w wieku
do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;.

-paczki zywnosciowe z programu pomoc panstwa w zakresie dozywiania otrzymaty 33
rodziny.

W ramach wspolpracy z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej uczestniczyliSmy
w realizacji ,,Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)” pomoc w postaci zywnos$ci
otrzymaty 252 osoby ktérym wydano zywnos$¢ o ogélnej wadze 19 314 kg. o wartosci
55202, 80 zt.

-za dwie osoby byly ponoszone doptaty do pobytu w Domu Pomocy Spolecznej w tgcznej
wysokosci 47592,12 zt

-za dwie osoby optacane byto schronienie —koszt schronienia to kwota 2 683,80 z1.

Tradycyjnie corocznie Osrodek organizuje gminny ,,Dzien Seniora”. Uroczysto$¢ w gminie
z ktorej korzysta ponad stu seniorow.

Pracownicy osrodka prowadzg zbidrke odziezy uzywanej, ktora stuzy osobom potrzebujgcym.

Praca Socjalna

Pomoc w postaci pracy socjalnej polega na bezposredniej wspotpracy z czlowiekiem
potrzebujgcym, umozliwia przezwyci¢zanie trudnosci, poprzez dziatania wspierajgce
i zabezpieczajace (pracownik socjalny, psycholog, doradca rodzinny, terapeuta) Pracownicy
osrodka podejmujg dzialania po rozpoznaniu potrzeb w Srodowisku, wiedzg w jakich
srodowiskach skupiajg okreslone problemy, potrafia wskaza¢ miejsca szczegdlnie trudne
spotecznie i rodziny zagrozone patologiami. Pracownicy wspomagaja aktywnos$¢ zawodowa
w poszukiwaniu pracy, udzielaja pomocy osobom niezaradnym zyciowo. Kierujg
do specjalistow udzielajacych wsparcia w ramach Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego tj.:
psychologa, doradcy rodzinnego oraz terapeuty.

-W ramach PIK organizowane byly dla rodzicow warsztaty wychowawcze i grupa wsparcia

- pomoc w postaci pracy socjalnej otrzymato 128 rodzin w tym bylo prowadzonych 16
kontraktéw socjalnych



Zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmowaly w szczegdlnosci :

-prowadzenie postepowania , wydawania decyzji i wyplaty zasitkow: statych, okresowych,
celowych i celowych specjalnych

-realizacja programu rzgdowego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
-kierowanie do Domu Pomocy Spoteczne;j

-wsparcie 0sob chorych, niepetnosprawnych, niezaradnych w srodowisku
-organizowanie wsparcia dla rodzin poprzez pracg asystenta rodziny
-$wiadczenie pracy socjalnej w tym kontrakty socjalne

Zadania wlasne gminy :

o charakterze obowiazkowym:

Zgodnie z art.17 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy:

-opracowywanie i realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych ze
szczegOlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych , ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegdlnego ryzyka.

-sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoteczne;j

-przyznawanie 1 wyptacanie §wiadczen z pomocy spotecznej do ktérych naleza: zasitki
okresowe, zasitki celowe, zasitki celowe na pokrycie potrzeb powstatych w wyniku zdarzenia
losowego, zasitkow calowych na pokrycie swiadczen zdrowotnych osobom bezdomnym oraz
innym osobom nie majgcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisoOw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, udzielanie schronienia, zapewnienie
positku i niezbednego ubrania osobom tego potrzebujacym

-praca socjalna

-organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych

-dozywianie dzieci

-sprawienie pogrzebu

-kierowanie do Domu Pomocy Spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
-organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym ustug specjalistycznych

-prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkan chronionych

-tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem

-pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu
karnego

-sporzadzanie sprawozdawczosci i przekazywanie jej rowniez w wersji elektronicznej



-utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej

-przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych

zadania gminy o charakterze nie obowigzkowym:

-przyznawanie zasitkow celowych specjalnych

-prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym

-podejmowanie innych dziatan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznania
potrzeb gminy w tym tworzenie programow ostonowych

-wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach

Zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzagdowej:

- organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiolowg lub ekologiczng

- prowadzenie i rozwéj infrastruktury Srodowiskowych Doméw Samopomocy dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi

- realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majgcych
na celu ochrone poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom

- wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

- realizacja zadania wynikajacego z ustawy o Karcie Duzej Rodziny

Swiadczenia Rodzinne i Fundusz Alimentacyjny

Zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych jak i z funduszu alimentacyjnego sg zadaniami
zleconymi a $rodki na ich realizacje pochodzg z budzetu pansiwa.

W ramach powyzszych zadan ze wsparcia korzystato 151 rodzin ktore otrzymywaty:

1.Swiadczenia rodzinne to : zasilek rodzinny oraz dodatki: z tytutu urodzenia dziecka, z tytutu
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, z tytutu samotnego
wychowywania dziecka, z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu



ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego,
z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (dojazdy
i zamieszkanie).

2.$wiadczenia opiekuncze to: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny
zasitek opiekunczy.

3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka
4 .zasilek dla opiekuna osoby niepelnosprawnej
5.sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe

6. $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Do powyzszych zadan nalezy rdwniez prowadzenie postepowan wobec dtuznikdéw
alimentacyjnych

Karta Duzej Rodziny

W zwigzku z realizacja rzgdowego programu dla rodzin wielodzietnych w 20151 osrodek
realizowal zadania polegajace na wydawaniu Karty Duzej Rodziny dla mieszkancéw naszej
gminy .

Karte otrzymato 17 rodzin, ktérym wydano 82 karty.

W ramach swiadczenia poradnictwa w OPS uruchomiono PIK — Punkt
Informacyjno - Konsultacyjny

1. Cele Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego:

1) zwigkszenie dostepu mieszkancéw Gminy Kampinos do profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej oraz wiedzy w dziedzinie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych uzaleznien, a w szczegolnosci w dziedzinie ochrony
przed przemocg w rodzinie,

2) zmniejszenie poziomu bezradno$ci 0s6b uzaleznionych od alkoholu i innych srodkow
odurzajgcych oraz osdb wspotuzaleznionych, bedacych mieszkancami Gminy Kampinos,

2. Punkt Informacyjno-Konsultacyjny prowadzi dziatalnos¢ w szczegdlnosci dla osob:
- uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych,
- cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
- doznajacych przemocy,
- bedacych w kryzysie.
3. Do zadan Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

- motywowanie do podjecia leczenia oraz kierowanie do specjalistycznych placowek,



- wstepna diagnoza i ocena sytuacji rodzinnej,
- udzielanie wsparcia rodzinnego i psychologicznego

- posiadanie dobrej orientacji na temat mozliwosci pomocy i kompetencji
poszczegdlnych stuzb z terenu gminy i innych instytucji, ktére mogg zaangazowac si¢
w profesjonalng i systemowa pomoc dla klientéw punktu,

- prowadzenie dokumentacji udzielonych porad i konsultacji.
4. Baza lokalowa.
Punkt Informacyjno-Konsultacyjny miesci si¢ docelowo w OPS przy ul. Szkolnej 2 A.

Wylacznie poradnictwo psychologiczne realizowane jest w Zespole Rekreacyjno —
Sportowym Kampinos A 30 A.

7. Obsada personalna i dane statystyczne:
- psycholog — 80 h ( w tym: osoby doroste, mtodziez i dzieci) 105 konsultacji;
- doradca rodzinny — 200h -190 konsultacji;

- terapeuta ds. uzaleznien — 264 h - 202 konsultacje.

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Kampinos

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.].
Dz. U. z 2015 roku, poz. 332) okresla m. in.:

- zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

- zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,

- zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
zapewniane jest wsparcie, ktére polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli funkeji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomoc w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy zrodzing;
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udzialem, z
uwzglednieniem zasobdéw wiasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.



Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdélnoSci w formie:
- konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

- ushug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych;

- pomocy i pracy asystenta rodziny;

Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku umieszczenia dziecka poza rodzing.

Rodzina moze otrzyma¢ wsparcie przez dzialania:

1) instytucji i podmiotéw dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny;
2) placowek wsparcia dziennego;

3) rodzin wspierajacych;

4) objecie pomocg asystenta rodziny.

W przypadku gdy OSrodek Pomocy Spolecznej powezmie informacj¢ o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad Srodowiskowy, na zasadach okreSlon
ych w wustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej.
Po dokonaniu analizy sytuacji rodziny, pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad
Srodowiskowy wnioskuje do Kierownika Os$rodka Pomocy Spolecznej o przydzielenie
rodzinie asystenta rodziny.

ASYSTENT RODZINY

Rola asystenta rodziny polega na wzmocnionej pracy z rodzing, w celu niwelowania jej
stabych punktow, nauczeniu jej zachowan, czynnosci — niejednokrotnie podstawowych tak,
aby mozliwe byto zbudowanie badz odbudowanie normalnego funkcjonowania rodziny, a
pozostawienie w niej dziecka nie zagrazato jego rozwojowi. Asystenta rodziny zatrudnia

Kierownik Os$rodka.
Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing.

Na terenie Gminy Kampinos Asystent Rodziny wykonuje prace u jednej rodziny. Na ten cel
przeznaczana zostata kwota 11336,88 zl.

WSPOLFINANSOWANIE PRZEZ GMINE POBYTU DZIECKA W PIECZY
ZASTEPCZEJ

W przypadku umieszczenia dziecka w placowcee opiekunczo-wychowawczej, gmina wiasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki. W roku 2015
poniesiono koszt w tacznej wysokosci 49 991,32 zl. tj. dofinansowywano pobyt

w placowkach i pieczy zastepezej dla czworga dzieci z terenu gminy.



Do realizacji swoich zadan Osrodek Pomocy Spolecznej wspolpracowal
miedzy innymi z:

- Powiatowym Urzedem Pracy w Bloniu;

- Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kampinosie;
- Zespotem Interdyscyplinarnym w Kampinosie;

- Zespotem Szkolno — Przedszkolnym w Kampinosie;

- Policjg Powiatowg i policjantami dzielnicowymi z gminy Kampinos;
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ozarowie Mazowieckim;
- Sagdem Rejonowym w Grodzisku Mazowieckim;

-Kuratorami sgdowymi

- Prokuraturg Rejonowg w Grodzisku Mazowieckim;

- Placowkami $wiadczacymi program leczenia odwykowego;

- Powiatowym Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Sochaczewie;

- O$rodkami zdrowia (NZOM ,,Medicor” w Kampinosie, Szpital Powiatowy w Sochaczewie,
Poradnig Zdrowia w Bloniu);

- Organizacjami pozarzgdowymi dzialajacymi w sferze pomocy rodzinie i dziecku z terenu
gminy i powiatu;

- Swietlica Srodowiskowg ,,Lipa” z Oddzialami Specjalistycznymi w Lazach;

- Parafiami z terenu gminy Kampinos.



Dzialalnos¢ Zespolu Interdyscyplinarnego

Zespol Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z rdznych instytucji, laczaca swoja
wiedze, umiejetnodci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktorg reprezentuja,
podejmujgca wspdtprace i skoordynowane dzialania majace na celu niesienie pomocy osobom
krzywdzonym oraz przeciwdziatania zjawisku przemocy na terenie Kampinosu.
Obsluge organizacyjno-techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kampinosie. Obowiazki przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Kampinosie, petni Kierownik O$rodka Pomocy Spolecznej w Kampinosie.

Kierunki dzialan:

1. Akcje informacyjne w Swietlicy Srodowiskowej ,,Lipa” w Lazach i ,,Dgb” w Kampinosie
skierowane do dzieci w wieku 6 — 15 lat, prowadzone przez Policjantéw z Ogniwa
Interwencyjnego Policji w Kampinosie. Prowadzone z wykorzystaniem form i technik:

- pogadanka;

- pokaz;

- warsztaty plastyczne — w ramach zaje¢ dzieci opracowywaly plakaty i ulotki;
- prezentacja filmow edukacyjnych;

- ,Burza mézgow”.

2. Akcje informacyjne byly prowadzone w czasie Zimowiska 2015 oraz Poétkolonii letnich
2015r prowadzonych w okresie lipiec — sierpien 2015 oraz w ramach lekcji wychowawczych
w szkole.

3. Zakupiono pakiet materialow informacyjnych skierowanych do oséb dorostych, miodziezy
i dzieci dotyczacych przemocy w réznych grupach wiekowych i r6znych rodzajow przemocy
( m.in: psychiczna, fizyczna, ekonomiczna). Materialy zostaly rozdysponowane na terenie
Gminy Kampinos. Ogétem objeto akcjg informacyjng okoto 350 dzieci z terenu gminy i 40
0s6b dorostych.

W okresie sprawozdawczym w 2015 roku do Zespolu Interdyscyplinarnego wplyneto:

8 ,,Niebieskich Kart” zalozone podczas interwencji Policji

Z cZego:
- 1,,Niebieskie Karty” kontynuowane z poprzednich okresow.

- Odbylo si¢ 18 spotkan czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Kampinosie
w sprawach indywidualnych i powolywania grup roboczych w przypadkach stosowania
przemocy.

- Przewodniczgcy wraz z Zespotem w 2015 roku zorganizowat 29 spotkan Grup Roboczych
w celu rozwigzywania konkretnych, rzeczywistych problemoéw wynikajacych z przemocy
w rodzinie w indywidualnym przypadku.



Whioski

Podstawg okreslania potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest systematyczna
diagnoza problemdw spotecznych na terenie gminy prowadzona przez pracownikoéw osrodka
ktorzy gromadza dane okreSlajace sytuacj¢ rodzinng, zdrowotng, zawodowa czy
mieszkaniowg mieszkancow gminy korzystajacych z pomocy oraz informacje przekazywane
przez inne podmioty dzialajace w systemie pomocy spolecznej jak rowniez w oparciu
o analize zasobéw pomocy spolecznej opracowywang corocznie przez osrodek.

Najwazniejsze potrzeby w zakresie pomocy spotecznej w gminie Kampinos to:

- poszerzanie dzialan stuzacych aktywizacji spolecznej, zawodowej i zdrowotnej
mieszkancéw gminy zagrozonych wykluczeniem spolecznym i marginalizacja — poprzez
tworzenie iudostgpnianie réznego rodzaju wsparcia (psychologiczne, prawne, zawodowe,
terapeutyczne)

- wspieranie rodzin w petnieniu ich podstawowych 16l szczegdlnie w zakresie opieki
1 wychowania dzieci (asystent rodziny, warsztaty, grupy wsparcia, organizacja wsparcia
dziennego, dzialania profilaktyczne i edukacyjno- informacyjne).

-zapewnianie schronienia osobom bezdomnym, chorym i potrzebujacym opieki

-zapewnienie schronienie osobom opuszczajacym Specjalistyczne Osrodki wsparcia dla oséb
dotknietych i zagrozonych przemocg w rodzinie.

-pokrywanie kosztow pobytu w Domach Pomocy Spotecznej za mieszkancow gminy
skierowanych do placowki.

-doskonalenie sprawnos$ci funkcjonowania Osrodka Pomocy Spotecznej poprzez podnoszenie
kwalifikacji kadry pomocy spoteczne;j.

W obecnej sytuacji spoteczno — gospodarczej, pomoc spoteczna ma do spetnienia wazng role
w tworzeniu poczucia bezpieczenstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu wilasciwych
warunkéw do zycia, jak réwniez tworzenia wiasciwych relacji w rodzinach. Realizacja
powyzszych celdw powinna opierac si¢ na wsparciu materialnym i instytucjonalnym.

Dziatania pracownikéw pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie pomocy finansowej ale
takze praca z osobg i rodzing zmierzajacg do podejmowania dzialan celem usamodzielnienia
si¢ przy wykorzystaniu wszystkich dostgpnych instrumentéw wsparcia.

Do szczegblnych utrudnien w pracy osrodka nalezy rosngca liczba zadan i czgste zmiany
przepisow i ich interpretacji.
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