UCHWALA NR XLV1/295/22
RADY GMINY KAMPINOS

z dnia 20 czerwca 2022 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kampinosie oraz rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania

rodziny za 2021 r.

Na podstawie art.18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (tj.Dz.U.
22022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 447)

Rada Gminy w Kampinosie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej w
Kampinosie za 2021 r., a takze roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny za 2021 r., wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacjg tych zadaf, w brzmieniu
okres$lonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kampinos.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.







UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kampinosie za 2021 r. oraz rocznego sprawozdania z realizacji zadan z

zakresu wspierania rodziny za 2021 r.

Zgodnie zart. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Kierownik
Osrodka Pomocy Spolecznej sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalno$é
osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

W mys] art. 179 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej kazdego roku wojt, burmistrz, prezydent miasta sktada Radzie Gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeby zwigzane
z realizacjg tych zadan. Biorac pod uwage fakt, ze zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, do realizacji przedmiotowych zadan jest Osrodek Pomocy
Spolecznej, sprawozdanie z jego dziatalnosci obejmuje takze zadania z zakresu wspierania
rodziny oraz potrzeby do realizacji tych zadan.

W 2021 r. Osrodek Pomocy Spolecznej swoje cele i zadania realizowat zgodnie
ze statutem oraz przepisami prawa, co wyraza zalaczone do uchwaly sprawozdanie.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.






Sprawozdanie z dzialalnoS$ci

OSrodka Pomocy Spolecznej

w Kampinosie
za 2021 rok

Kampinos, marzec 2022 rok



Pomoc spoteczna, jako instytucja polityki spotecznej panstwa, zostata powotana po to,
zeby osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej, poprzez wiasne
zaangazowanie i wspolprace z jednostkami do tego powolanymi, zmierzaly w kierunku
poprawy wiasnego zycia i integracji ze spoleczenstwem.

Osrodek Pomocy Spolecznej jest jednostka organizacyjng Gminy. Realizuje zadania
wlasne o charakterze obowiazkowym i zlecone Gminie w zakresie pomocy spotecznej. Gmina
realizujac zadania z zakresu administracji rzadowej kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez
wojewode.

Dziatania Osrodka ukierunkowane s3 na podejmowanie r6znorodnych dziatan na rzecz
0s0b 1 rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, ktorych nie sg w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne zasoby, mozliwosci 1 uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji. Obecnie Osrodek nie jest juz tylko instytucja wyplacajacg Swiadczenia
pieniezne, lecz dzieki nowym formom wsparcia o charakterze niefinansowym, przyczynia sig
skuteczniej do usamodzielnienia rodzin i przeciwdzialania spolecznej marginalizacji grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym i zawodowym.

Celem dziatania Osrodka jest pelnienie roli organizatora ushug spolecznych
i koordynatora systemu wsparcia spolecznego dla mieszkancéw Gminy Kampinos, w tym osob
i rodzin dotknigtych problemami, ktérych nie sa w stanie sami pokona¢. W organizacji systemu
wsparcia mieszkancow gminy, Osrodek kieruje si¢ zasada poszanowania godnosci
i podmiotowosci, przy wykorzystaniu zasoboéw oséb i rodzin oraz zasobow i potencjatu
srodowiska lokalnego.

Zadania Osrodka Pomocy Spolecznej w Kampinosie okresla: Statut Osrodka, ustawy oraz
akty wykonawcze.

W 2021 r. Oérodek Pomocy Spolecznej realizowal zadania wynikajace w szczeg6lnosci
z ponizszych ustaw:

ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.),

— ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz. U. 22020 1., poz.111 ze zm.),

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 877 ze zm.),

— ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r., o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow
(tj. Dz.U. 2 2020 r., poz. 1297 ze zm.),

— ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r., o systemie ubezpieczen spolecznych
(tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 423 ze zm.),

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(tj. Dz. U. 2 2021 r., poz.1249 ze zm.),



— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. 22022 1., poz.447 ze zm.),

— ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r., o dodatkach mieszkaniowych
(tj. Dz. U. 2 2021 r., poz. 2021),

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 1., o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1285 ze zm.),

— Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (KE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchwalenia dyrektywy 95/46/WE.

— Uchwaly Nr 140 Rady Ministréw w sprawie ustanowienia wieloletniego rzagdowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. Poz. 1007 z 2019 1.)

— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z2021 r., poz. 1100 ze zm.),

— Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny
(tj. Dz. U. z 2021 r,, poz.1744 ze zm.),

— Ustawa z dnia 11 lutego 2016 1., 0 pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (500+)
(tj. Dz. U. 2 2019 r., poz. 2407),

— Program Rzadowy ,,Wspieraj Seniora”,

— Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. z 2021 r. poz. 1973 ze zm.).

Struktura Osrodka:

Utworzenie i utrzymywanie Osrodka Pomocy Spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17
ust. 18 ustawy o pomocy spoleczne;j.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. w Osrodku zatrudnionych jest 6 o0séb, w tym
kierownik, 3 pracownikéw socjalnych, ksiegowa i pracownik ds. $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego i $wiadczenia wychowawczego 500+.

Wszyscy pracownicy posiadaja odpowiednie wyksztatcenie kierunkowe. Dla realizacji celow
i zadafi pomocy spotecznej w ramach uméw cywilno - prawnych zatrudniali$my: asystenta
rodziny, doradce rodzinnego i psychologa. We wspétpracy

z Powiatowym Urzgdem Pracy zatrudnialiSmy 2 osoby (formy pracy: roboty publiczne) osoby
te wykonywaly prace w Swietlicy Srodowiskowej »Lipa” z Oddzialami Specjalistycznymi, jako



wsparcie przy realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej oraz Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Budzet Osrodka w 2021 r. to: 7 012 312,42 z1.
w tym:

— $rodki finansowe od wojewody 6 173 092,70 zk.
— $rodki z budzetu gminy 839 219,72 zl.

z podziatem na:

— utrzymanie Osrodka 676 187,05 zl.
(wynagrodzenie, koszt asystenta rodziny,
obsluga, szkolenia, porto, ustugi,
materiaty i itp.).

— koszty $wiadczen 6 336 125,37 zl.
(zasitki state, okresowe, celowe, dozywianie, Domy
Pomocy Spotecznej, schronienie, piecza zastgpcza,
rodziny zastepcze, placowki opiekuniczo-wychowawcze,
dodatki mieszkaniowe, prace spotecznie uzyteczne,
$wiadczenia rodzinne i dodatki, $wiadczenia
alimentacyjne, $wiadczenia wychowawcze, skladki na
ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne dla
podopiecznych).

Finansowanie

Zadania Osérodka Pomocy Spotecznej w Kampinosie, finansowane sg ze $rodkoéw budzetu
gminy (zadania wlasne) i budzetu panstwa (zadania zlecone).

Zadania wlasne

zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wiasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy:

1. realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegblnego
ryzyka;

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoteczne;;

udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego

pozbawionym,;

4. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

6. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

(%]

N



®

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia;

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale lub ci¢zko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie nie zamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych uslug opiekunczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu;

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z ZK;
sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

utworzenie i utrzymywanie Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne.

Do zadan wlasnych gminy o charakterze fakultatywnym nalezy:

1.
2.

3.

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;

przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w Domach Pomocy Spolecznej i osrodkach wsparcia
zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0os6b wymagajacych opieki;

podejmowanie innych zadafi z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Zadania zlecone

Zgodnie z art. 18 ustawy o pomocy spoltecznej do zadan zleconych z zakresu administracji
rzgdowej realizowanych przez gmine nalezy:

1.

2.

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekufczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczna;



prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych Doméw Samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadan wynikajgcych z rzagdowych programéw pomocy spolecznej, majgcych na
celu ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytorium RP;

wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej do zadan

gminy nalezy:
1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3. tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

— zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

— organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

— prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dziect;

4. finansowanie:

— podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
— kosztéw zwiazanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5. wspoHinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekuficzo — terapeutyczne;j
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6. sporzadzanie sprawozdah rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub

przezywajacej trudno$ci w  wypelnianiu funkcji  opiekuficzo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy;

1. Swiadczenia z pomocy spolecznej

W 2021 r. z pomocy spolecznej w formie $wiadczen pienigznych i $wiadczen w naturze
skorzystaty tacznie 91 rodziny (177 osoby w rodzinach) z terenu Gminy Kampinos, ktérym
wydano 259 decyzji. Szczegélowy katalog powodéw przyznania pomocy rodzinom
w 2021 roku przedstawia ponizsza tabela.



Tab. 1 Giéwne powody przyznania pomocy rodzinom w 2021 roku

Powody trudnej sytuacji zyciowej 2021 rok
rodzin/oséb Liczba os6b w rodzinach
Ubostwo 78
Bezdomno$¢ 4
Potrzeba ochrony macierzynstwa 28
w tym: wielodzietno$é 19
Bezrobocie 28
Niepetnosprawnosé¢ 35
Dhugotrwata lub ciezka choroba 35
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - 39
wychowawczych
w tym: rodziny niepetne 26
rodziny wielodzietne 21
Przemoc w rodzinie 0
Alkoholizm 16
Narkomania 3
Trudnosci w przystosowaniu do Zycia po 2

zwolnieniu z zakladu karnego

Zdarzenie losowe 2
Sytuacja kryzysowa 1
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0

W 2021 r obowigzywato kryterium dochodowe: dla osoby samotnej wynosito 776,00 zt, a dla
osoby w rodzinie 600,00 z1.

Pomoc finansowa udzielana jest na podstawie decyzji administracyjnej po przeprowadzeniu
wywiadu srodowiskowego i zebraniu wszystkich dokumentow w sprawie, ktére kazdorazowo
ustala pracownik socjalny. ¥.acznie wydano kwote 314 069,00 zi:

— zasilki stale otrzymywalo 20 0s6b (20 rodzin — 21 osoby w rodzinach), w tym za 18 o0s6b
byly oplacane skladki na ubezpieczenie zdrowotne;
taczna kwota to 107 957,00 zt.

— zasilki okresowe przyznano 12 osobom;
taczna kwota to 8 471,00 zt.



— zasilki celowe i w naturze otrzymato 73 rodzin , w tym 3 osoby otrzymatly zasilki celowe
specjalne, laczna kwota tych $wiadczen to 175 749,00 zt (w tym: przygotowano
20 $wigtecznych paczek zywnosciowych ).

I1. Dozywianie

W ramach realizacji programu ,,Positek w szkole i w domu”, ktérego celem bylo wsparcie gmin
w wypelnianiu zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym w zakresie dozywiania dzieci
oraz zapewnienie positku osobom tego pozbawionym. Osrodek realizowal dzialania udzielajac
$wiadczenia w formie: positku (obiady dla dzieci), $wiadczenia pienigznego na zywnos¢ albo
w postaci produktéw zywnosciowych. Powyzsza forma pomocy objeto 118 oséb na og6lng
kwote 147 000,00 zt, w tym 87 000,00 zt $rodki od wojewody.

Formy pomocy:

— zasitki w formie $wiadczenia pienieznego na zywnos$¢ — otrzymalo 116 oséb — kwota
$wiadczen 135 278,00 zl.

— pomoc w formie positku otrzymato 20 oséb, glownie dzieci i miodziez w wieku do
ukonczenia szkoly $redniej — wydatkowana kwota 9 472,00 zl.

— paczki zywnosciowe z Programu ,,Posilek w szkole 1 w domu”, otrzymalo 9 rodzin —
wydatkowana kwota to 2 550,00 z1.

II1. Domy Pomocy Spolecznej i schronienie

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnoéci nie
mogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, a ktérej nie mozna zapewni¢ opieki
w innej formie, przystuguje:

— umieszczenie w Domu Pomocy Spolecznej - za 3 osoby byly ponoszone koszty pobytu
w placowce w wys. 111 235,60 zl.
— schronienie — za 1 osobe — oplacane bylo schronienie, na ktére wydano: 11 683,72 z1.

Koszt Gminy za mieszkafica Domu to r6znica, pomig¢dzy srednim kosztem utrzymania w Domu
Pomocy Spolecznej, a oplatami wnoszonymi przez osoby do tego zobowigzane tj.: 70%
z dochodu osoby umieszczonej, oraz kwoty od 0so6b zobowiazanych do alimentacji, na rzecz
mieszkanca DPS.

IV. Wspieranie rodziny i system pieczy zast¢pczej

W przypadku powziecia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypemianiu funkcji
opiekuriczo-wychowawczych, kierownik O$rodka Pomocy Spolecznej, moze rodzinie
przydzieli¢ asystenta rodziny. Powierzajac asystentowi rodziny prace z dang rodzing ustala si¢
zakres pomocy, jaka powinna by¢ udzielona.

Asystent prowadzi prace z rodzing za jej zgoda i aktywnym udzialem, motywujgc rodzing do
wspbldzialania, w realizacji ustalonego planu pracy. Praca z rodzing prowadzona jest réwniez



W sytuacji czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing (rodzina zastepcza, placoéwka
calodobowa).

Wsparcie w postaci asystenta, ma na celu doprowadzenie rodziny do osiagniecia stabilizacji
zyciowej, na takim poziomie, aby dzieci mogly bezpiecznie w niej funkcjonowaé.
Rolg asystenta rodziny jest migdzy innymi: pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, pomoc
w zakresie umawiania wizyt u specjalistow (psychiatra, rehabilitant, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, terapeuta itp.), motywowanie do podjgcia leczenia odwykowego, motywowanie
do regulowania zobowigzan finansowych, pomoc w regulowaniu sytuacji rodzinne;j,
zawodowej i prawnej, informowanie o mozliwosci korzystania z réznych form pomocy,
wypracowywanie nawyku w spetnianiu réznych r6l spotecznych i rodzinnych (wychowawca,
pracownik socjalny, pedagog i inne), pomoc w organizacji doksztalcania dzieci, pomoc
w podjeciu i utrzymaniu pracy.

— W minionym roku opieka asystenta, objeto 7 rodzin (w tym 11 dzieci) — koszt asystenta, to
7 885,31 zl., w tym otrzymali$my dotacje w wys. 700,00 z1.

Zgodnie z zapisem art. 191 i 10 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej Osrodek
ponosit koszty za 10 dzieci umieszczonych w placéwee opiekuniczo wychowawczej i pieczy
zastepezej, taczny koszt to 63 102,38 zt w tym:

— za 4 dzieci w rodzinie zastgpczej (wydana kwota 22 868,54 z1);
— za 1 dziecko przebywajace w placéwce opiekunczo wychowawczej (wydana kwota to
40 244,04 zi),

Zgodnie z przepisami, w pierwszym roku pobytu dziecka w rodzinie zastepczej lub placoéwcee
opiekuficzo-wychowawczej, gmina optaca 10% kosztoéw pobytu, w drugim roku 30% kosztow,
w trzecim i kolejnych latach 50% kosztow.

V. Zespél Interdyscyplinarny do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie nalozyla na gmine obowiazek powotania
zespoléw interdyscyplinamych. Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw z réznych
instytucji, posiadajagcych wiedze, umiejetnosci i mozliwosci wynikajace z instytucji, ktéra
reprezentuja, podejmujgca wspdlprace i skoordynowane dzialania, majace na celu niesienie
pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziataniu zjawisku przemocy na terenie Gminy
Kampinos.

W sklad Zespolu Interdyscyplinarnego w Kampinosie wchodzg przedstawiciele
z nastepujgeych instytucji: Osrodka Pomocy Spolecznej w Kampinosie, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kampinosie, stuzby zdrowia, Policji, o$wiaty,
organizacji pozarzadowej, Sadu Rejonowego w Grodzisku Mazowieckim.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kampinosie. Obowiazki przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Kampinosie, petni Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Kampinosie.

Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Kampinos liczy 8 os6b.



W 2021 1. odbylo si¢ 18 spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 99 spotkan grup roboczych
(powolanych przez Zesp6t do pracy z indywidualnym przypadkiem).

W 2021 r. wplyngto 11 , Niebieskich Kart” sporzadzonych przez policj¢ i pracownikéw
socjalnych. Kontynuowano prace z 2 rodzinami z roku poprzedniego. Lacznie w ciggu calego
roku pracowano z 11 rodzinami, u ktérych wystgpowat problem przemocy w rodzinie.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych wykonuja zadania w ramach
obowigzkéw shuzbowych.

Przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci kazdy cztonek zespolu i grupy roboczej
sklada o$wiadczenie, dotyczgce zachowania poufnosci wszelkich informacji i danych
uzyskanych przy pracy z rodzing.

VI. Punkt Informacyjno-Konsultacyjny

W ramach $wiadczenia poradnictwa dla mieszkaficow Gminy Kampinos w 2021 r. dzialat
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Kampinosie, Punkt Informacyjno - Konsultacyjny (PIK).

Do zadan PIK nalezy:

— motywowanie do podjecia leczenia oraz kierowanie do specjalistycznych placowek;
wstepna diagnoza i ocena sytuacji rodzinnej;

— udzielanie wsparcia psychologicznego, prawnego, rodzinnego 1 terapeutycznego;

— prowadzenie dokumentacji udzielonych porad i konsultacji.

W ramach poradnictwa ushugi swiadczyli:

— psycholog — 158konsultacji;

— doradca rodzinny — 155 konsultacji;

— terapeuta ds. uzaleznien — 199 konsultacji.

PIK prowadzi dziatalno$¢ w szczegdlnosci dla osob:

— uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw psychoaktywnych oraz czlonkéw ich rodzin;
doznajacych przemocy;

bedacych w sytuacji trudnej lub w kryzysie.

Z uwagi na Covid-19 prowadzone byly wylacznie indywidualne konsultacje z doradca
rodzinnym.

Systematycznie rosnie zapotrzebowanie na ustugi konsultacyjno — informacyjne szczegolnie
w okresie pandemii COVID 19.

Duzym atutem PIK jest mozliwoéé bezplatnego korzystania z tej formy pomocy dla oséb
potrzebujacych, kierowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej.

VII. Praca socjalna

Jednym z bardzo istotnych zadan realizowanych w OPS, a wynikajacych z art.45 ust.1 — 4
Ustawy o pomocy spoltecznej jest §wiadczenie ustug w formie pracy socjalnej, rozumianej jako



dzialalno$¢ zawodowsa skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczeristwie poprzez pelnienie odpowiednich
16l oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.

Praca socjalna polega na bezposredniej wspélpracy z czlowiekiem potrzebujacym, umozliwia
przezwycigzanie trudnosci, poprzez dziatania wspierajace i kierunkujgce. W 2021 roku praca
socjalng objeto 150 rodzin, ktére otrzymaly lacznie 521 §wiadczen.

Praca socjalna ukierunkowana byla, w szczegdlnoéci na przywrécenie utraconej badz
ograniczonej zdolnosci samodzielnego funkcjonowania. Poprzez prace socjalng wskazywano
osobom i rodzinom mozliwosci kierowania wlasnym postepowaniem, w sposéb dajacy
gwarancj¢ zdobycia niezaleznosci w zabezpieczeniu godnych warunkéw zycia, poprzez
aktywne podejmowanie pracy zawodowe;.

Wsréd technik wykorzystywanych w pracy socjalnej na pierwszy plan wysuwa sie wywiad
srodowiskowy przeprowadzany, w miejscu zamieszkania za pomoca, ktérego dokonywano
analizy sytuacji zyciowej osoby i cztonkow rodzin oraz diagnozy przyczyn trudnosci, a takze
zasobow 1 mozliwosci poszczegolnych czionkéw rodziny. W oparciu o pozyskane informacje
pracownicy socjalni wspdlnie z klientem opracowywali plan pracy. Realizacja planu, czesto
wzmacniana jest wsparciem finansowym, ktére ma na celu doprowadzenie do usamodzielnienia
si¢ osoby lub rodziny.

VIIL Swiadczenia Rodzinne, Fundusz Alimentacyjny, Swiadczenie rodzicielskie

System $wiadczen rodzinnych dziatajacy od maja 2004 r., jest kolejnym zadaniem zleconym
Osrodkom Pomocy Spolecznej do realizacji. W 2021 r. Celem systemu pomocy rodzinie
wprowadzonego przez ustawe o $wiadczeniach rodzinnych jest stworzenie spéjnego wsparcia
rodziny znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji materialnej i wychowujacej dzieci. Lacznie
wsparciem objetych byto 926 rodzin ktérym wyplacono 9482 $wiadczenia.

Zadania z =zakresu $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i $wiadczenia
rodzicielskiego sg zadaniami zleconymi, a $rodki na te zadania pochodzg z budzetu panstwa.
Glownym swiadczeniem jest zasilek rodzinny wraz z dodatkami. Ponadto przyznajemy
i wyplacamy s$wiadczenie pielegnacyjne, niezalezny od dochodu zasitek pielegnacyjny
1 Swiadczenie rodzicielski i §wiadczenie za zyciem.

W zwigzku z powyzszymi zadaniami, wydano 1279 decyzji na ogélng kwote 1 030 272,86 zl.

Zasikki rodzinne otrzymywato 175 rodzin, ktérym wyptacono 4 775 swiadczen, w tym 2 462
swiadczenia, to dodatki do zasitkéw rodzinnych wyptacane z tytutu:

— urodzenia dziecka — 8 $wiadczen;

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 77 swiadczen;

— samotnego wychowywania dziecka — 45 $wiadczenia;

— ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — 82 $wiadczenia;

— rozpoczgcia roku szkolnego — 96 §wiadczen;

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — 228 §wiadczen;

— wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 244 swiadczen;



— zasilki pielegnacyjne — 872 swiadczen;

— $wiadczenia pielegnacyjne — 193 §wiadczen;

— jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka — 26 $wiadczen;

— $wiadczenie rodzicielskie — 78 $wiadczen;

— zapomoga dla rodzin w ktérych podczas jednego porodu urodzilo si¢ wigcej niz jedno
dziecko — 1 $wiadczenie;

— skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne dla podopiecznych pobierajacych
$wiadczenia rodzinne — 102 $wiadczenia.

Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie wyplacamy od 1 stycznia 2016 r. i przysluguje osobom ktdre
urodzity dziecko, a ktére nie sa uprawnione do zasitku macierzyfiskiego lub uposazenia
macierzynskiego, czyli: bezrobotni, studenci, osoby pracujgce na umowe cywilnoprawng — tj.:

— matce albo ojcu dziecka;

— opiekunowi faktycznemu dziecka w wieku do ukoficzenia 7 roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia
10 roku zycia;

— rodzinie zastepczej, z wyjatkiem zawodowej rodziny zastepczej;

— osobie, ktora przysposobita dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1000 zt miesigcznie przez 1 rok i nie jest uzaleznione od
kryterium dochodowego.

Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okreslonych w ustawie
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2020 r.
poz. 808 z pdzn. zm.).

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuiguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wiecej niz 500 zI miesigcznie.

Do $wiadczenia alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od rodzica, na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez Sad, jezeli egzekucja
okazata si¢ bezskuteczna. Bezskuteczno$é egzekucji w rozumieniu ustawy oznacza egzekucje,
ktorej w okresie ostatnich 2 miesigcy nie wyegzekwowano w pelnej naleznosci z tytulu
zaleglych i biezgcych zobowigzan alimentacyjnych.

— $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacono dla 15 rodzin wierzycieli w ilosci
218 $wiadczen, w kwocie ogolnej 86 400,00 zi.

Osrodek prowadzi rowniez dziatania wobec 13 dtuznikéw alimentacyjnych.



W 2021 r. prowadzono 41 postgpowania, w wyniku ktérych odzyskano 66 754,86 zl., co
stanowi 77,26 % wyplaconej kwoty (0 26,46% wiecej niz w roku ubiegtym).

Podejmowane byty nastepujace dziatania:

— przekazano ogotem 13 informacji do komornikow;
— zobowigzano dluznikéw alimentacyjnych do rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy;
— przekazano tgcznie 26 zawiadomien z informacja:

¢ 0 przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu alimentacyjnego — 13;

¢ 0 wysokosci zobowigzan dtuznika alimentacyjnego — 13;

Postgpowanie w sprawie funduszu alimentacyjnego polega na przeprowadzeniu postepowania
wobec dtuznikéw alimentacyjnych, co stanowi skomplikowana procedure polegajaca na
prowadzeniu korespondencji z innymi instytucjami, organami wlasciwymi dhuznika, organami
wlasciwymi wierzyciela, komornikami, zgtaszanie dtuznikéw do Krajowego Rejestru Dhugow,
przekazanie dluznikowi informacji o przyznanych $wiadczeniach, wezwanie dluznika na
wywiad, pismo do Powiatowego Urzgdu Pracy o aktywizacje dluznika, prowadzenie
postgpowania uznajacego dluznika za uchylajacego od obowigzku alimentacyjnego,
przekazywanie komornikowi wszelkich informacji o dtuzniku, wystepowanie do Sadu
o kuratora dla dtuznikéw przebywajacych poza granicami kraju, wygaszanie w przypadku
zgonu dtuznika, rozliczanie wplat dtuznikéw.

Prowadzono sprawy 13 dtuznikéw i 13 spraw rodzin wierzycieli (28 os6b).

Swiadczenie wychowawcze ,,500+”

W 2021 r. realizowany byt Program ,,Rodzina 500+, ktéry gwarantuje regularne wsparcie dla
rodzicow wychowujgcych dzieci.

Swiadczenie wychowawcze ,,500+” otrzymywalo 926 osob, ktérym wyplacono 9482
Swiadczen, w kwocie 4 719 613,50 zt (wydano 547 informacji potwierdzajgcych przyznanie
$wiadczenia).

Whioski o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego (500+) przyjmowane byly przez
caly rok.

Na biezaco sa prowadzone postepowania w celu weryfikacji przyznawanych §wiadczefi 500+,
gdy np.: rodzic podejmie lub straci prace, dziecko konczy 18 lat, czy urodzi si¢ kolejne dziecko,
czy zmieni si¢ miejsce zamieszkania, czy koordynacja $wiadczen (dla rodzicow pracujacych za
granicg).

Swiadczenie ,,Za zZyciem”

Forma pomocy ktéra w roku 2021 nie bylo wyplacana (brak potrzeby w tym zakresie).

IX. Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy stanowi $wiadczenie pieni¢zne, ktdre wspiera rodzing poprzez
dofinansowanie oplat za zajmowany lokal. W minionym roku nie byly wyplacane takie
Swiadczenia.



X. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin ,3+” zaré6wno
w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadanie Karty ulatwia duzym
rodzinom dostep do rekreacji oraz obniza koszty zycia codziennego.

Karta przyshuguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodoéw, rodzinom z co najmniej trojkg
dzieci. Rodzice maja przyznawane karty nawet jezeli dzieci w momencie przyznania karty sg
pelnoletnie.

Rodzice z karty mogg korzysta¢ dozywotnio. Dzieci do ukonczenia 18 r. zycia lub do
ukonczenia nauki w szkole lub szkole wyzszej, najdtuzej do ukonczenia 25 r. Zycia.

W 2021 r. wydano 18 Kart Duzej Rodziny, w tym 1 duplikat. Dotychczas wydalismy tgcznie
480 kart.

XI. Dodatkowe zadania realizowane przez OPS

Dzialania pomocowe w trakcie pandemii COVID - 19

Realizacja programu ,,Wspieraj seniora” - ustuga wsparcia polegala w szczegdlnosci na
dostarczeniu zywnosci, lekéw czy $rodkéw higieny osobistej osobom starszymi
i niepelnosprawnym. Program adresowany byt do oséb w wicku 70 lat i wigcej, ktore
pozostawaly w domu w zwigzku z zagrozeniem zakazeniem COVID -19, w szczegélnych
przypadkach réwniez do 0s6b ponizej 70 roku zycia, czgsto z niepelnosprawnosciami. Ogotem
w ramach programu udzielono w minionym roku 75 $wiadczen.

Dodatkowe konsultacje specjalistow — w zwigzku z pandemiag COVID — 19, prowadzono
konsultacje psychologiczne oraz doradcy rodzinnego w formie telefonicznej. Czas izolacji
bardzo niekorzystnie wplyngt na funkcjonowanie osob, szczegdlnie tych samotnych oraz
dzieci. Konsultacje mialy na celu zwigkszenie wiary we wlasne mozliwosdci, akceptacje
otaczajacej rzeczywistosci oraz budowanie motywacji.

Pomoc edukacyjna $wiadczona na rzecz dzieci uczacych si¢ w trybie nauki zdalnej, ktore nie
byly w stanie opanowaé terminowo materiatu oraz pojawiajacych sie zaleglosci. Zalegtosci
powstawaly szczegélnie w wyniku braku umiejetnosci informatycznych i ograniczef
technicznych (np. umiejetne korzystanie z internetu, trudnosci w logowaniu si¢ do programow
edukacyjnych, brak drukarek i mozliwosci wydruku dokumentow).

Wykorzystywanie tarcz antykryzysowych — pomoc klientom potrzebujagcym wsparcia
i pomocy, w oparciu o stosowanie tarcz antykryzysowych. Wprowadzenie tarcz miato na celu
zabezpieczenie ciaglosci udzielanej pomocy materialnej, a takze poczucia bezpieczenstwa
klientéw korzystajacych z pomocy spolecznej, szczegélnie w warunkach lockdownu.
Pracownicy socjalni doktadali wszelkich wysitkow, aby maksymalnie odcigzy¢ klientéw od



pozyskiwania niezbednych dokumentéw z réznych instytucji, w celu rozpatrywania ztozonych
wnioskow o pomoc.

Dostarczanie zywnosci w ramach programu FEAD przez pracownikéw socjalnych do miejsc
zamieszkania klientow, ze wzgledu na ograniczenie mobilnosci i minimalizacji kontaktéw
spotecznych. Intensywno$¢ dziatain obejmowala szczegdlnie okres od marca do
grudnia 2021 r.

Organizacja pikniku prozdrowotnego

Piknik ,,Na zdrowie” prozdrowotny zostat zorganizowany przy wspétpracy r6znych podmiotow
dziatajacych na terenie Gminy Kampinos m.in. Urzedu Gminy, Przychodni , Medicor”,
Posterunku Policji, czy OPS. Piknikowi towarzyszyty hasta ,,Zadbaj o zdrowie” i ,,Szczepimy
si¢”. Dedykowany by? spolecznos$ci kampinoskiej, gtéwnie z powodu pandemii COViD-19, ale
takze szeroko rozumianej profilaktyki. Na pikniku oprocz szczepien, mozna bylo skorzystaé
z réznorodnych porad: dietetyka, policjantéw, pracownikéw socjalnych i pracownikéw stuzby
zdrowia.

Zadbano takze o czas wolny dla najmlodszych mieszkancéw, w postaci zjezdzalni
pneumatycznych (dmuchane zamki), kiermasze wyrobéw wiklinowych oraz krzewdw
ogrodowych, food tracki, loterii fantowej, pokazow strazackich oraz grochéwki dla wszystkich
przybylych. Dodatkowo tego dnia mozna bylo honorowo oddaé krew dla os6b potrzebujacych.

Dzien Seniora

Seniorzy w Gminie Kampinos traktowani sg z wielkim szacunkiem. Ich do$wiadczenie,
madrosé, umiejetnos¢ aktywnego spedzania czasu wolnego oraz poczucie humoru
i umiejetnos¢ zabawy, mogg by¢ wzorem i przykladem dla mlodszych Mieszkancow — jak
cieszy¢ si¢ zyciem. ,,Dziefn Seniora” to impreza, ktéra ma swojg tradycje juz ponad 30 letnia.
Tego dnia odbyla si¢ uroczysta Msza Swieta oraz okolicznosciowy obiad we ,,.Dworze pod
Kasztanowcami”. Seniorzy otrzymali wiele zyczen oraz milo spedzili czas przy poczestunku,
muzyce, licznych toastach i torcie.

Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi

W roku 2021 OPS w Kampinosie wspéipracowat z organizacjami pozarzagdowymi z zakresu
realizacji zadan pomocy spolecznej tj. Stowarzyszenie ,Razem”. Aktywnie wlgczal sie
w,,Akcje Zima 20217 i ,Akcje Lato 2021”. Caloksztalt pracy ma na celu utrzymanie
infrastruktury pomocy spolecznej w Gminie Kampinos oraz zwigkszenie oferty pomocowej
kierowanej do réznych grup spolecznych, szczegélnie miodziezy i dzieci, w tym
z niepelnosprawnosciami.

W ramach wspélpracy z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej, Osrodek uczestniczyl
w realizacji ,,Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014 - 2020 Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)” — pomoc w postaci zywnosci



otrzymaly 153 osoby, ktéorym wydano zywnos$¢ o ogélnej wadze 10 682,78 kg, o wartosci
52 823,78 zl.

Zbiorka odziezy uzywanej

Osrodek Pomocy Spolecznej w ramach réznych inicjatyw prowadzi, takze catoroczng zbidrke
odziezy uzywanej, obuwia, mebli, sprzgtu gospodarstwa domowego oraz poscieli i bielizny
poscielowej zabawek i innych artykulow ktére mogg by¢ przydatne dla naszych klientow.
Wszystkie rzeczy pochodzace ze zbidrki s3 wydawane przez pracownikow socjalnych osobom
i rodzinom tego potrzebujgcym, szczegblnie w sytuacjach zdarzen losowych, wystepujacej
choroby lub niepelnosprawnosci

POTRZEBY I PLANY OPS NA 2022 rok

Dzialania Osrodka Pomocy Spotecznej w Kampinosie sg realizowane w oparciu o ustalony
budzet uwzgledniajacy wszystkie dziatania. Zmiany budzetowe sg przedstawiane w zaleznosci
od potrzeb dotyczacych biezacych , a czasem nieplanowanych kosztow.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest diagnoza problemow
spotecznych prowadzona na biezaco przez Osrodek, ktory gromadzi dane dotyczace sytuacji
rodzinnej i zawodowej i zdrowotnej mieszkancéw korzystajacych z pomocy, oraz dane
przekazywane przez inne podmioty, dziatajgce w systemie pomocy spolecznej , a takze analiza
zasobow Gminy w sferze socjalne;.

W zwigzku z powyzszym Osrodek Pomocy Spolecznej w Kampinosie okresla nastgpujace
potrzeby w zakresie pomocy spolecznej:

o kontynuacja dzialalnosci PIK realizujacego rézne formy wsparcia specjalistycznego dla
klientow pomocy spolecznej (psycholog, terapeuta, doradca rodzinny) szczegolnie
z uwzglednieniem skutkéw pandemii COVID 19,

e uzupelnienie brakéw kadrowych poprzez zwigkszenie zatrudnienia pracownika
socjalnego, celem spetnienia wymogéw okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej,

e wprowadzenie ustug opiekuniczych do stalego i systematycznego wsparcia os6b
potrzebujacych z terenu gminy,

e zapewnienie osobom w wieku emerytalnym i o zmniejszonej sprawnosci
psychofizycznej warunkéw do aktywnego udziatu w réznych formach aktywnosci —
szczegOlnie w srodowisku spotecznym oraz zyciu kulturalnym,

e realizowanie lub kontynuacja programéw pomocowych skierowanych do klientow
OPS, majacych na celu minimalizowanie skutkéw pandemii COVID — 19,

e wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi i grupami inicjatywnymi, w celu
zwigkszenia oferty pomocy spolecznej, szczegélnie w aspekcie przeciwdzialania
skutkdw izolacji spotecznej,

e Organizacja zaje¢ z zakresu czasu wolnego dla senioréw z terenu Gminy Kampinos
w Klubie ,,Senior+”.



Podsumowanie

Systematyczne i ciagle podnoszenie kwalifikacji, uczestniczenie w szkoleniach oraz kursach
pozwoli pracownikom bardziej efektywnie i bezpiecznie wykonywaé swoja odpowiedzialng

prace.

Dzialania pracownikéw pomocy spolecznej, to nie tylko udziclanie $wiadczen pieni¢znych,
lecz szereg dziatan aktywizacyjno - wspierajacych, przy wykorzystaniu dostepnych form oraz
instrumentéw pomocowych. Ten caloksztalt dziatan ma na celu poprawe zycia osoby, rodziny
oraz calej spotecznosci lokalnej.

Sporzadzita:

Beata Rutkowska
Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej
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