Zalacznik nr 1do Zarzadzenia nr 0050.88.2016
Wéjta Gminy Kampinos z dnia 12.09.2016r.

Regulamin stosowania $rodkow ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego.

Na podstawie art. 237610 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( t. j. Dz. U.
z 2014 roku, pozycja 1502, z p6ézn. zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy (tj. Dz. U. z 2003 roku, nr 169, poz. 1650 z pozn.zm.), ustalam dla pracownikéw
Urzedu Gminy Kampinos zasady przyznawania oraz rodzaje srodkow ochrony indywidualne;j,
odziezy i obuwia roboczego, ktérych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne,

jak réwniez przewidywane okresy ich uzytkowania:

§1

1. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sq przydzielane
pracownikom bezplatnie i stanowig wlasno$¢ Urzedu Gminy Kampinos — zwanego dalej
Pracodawcs.

§2

> Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ wykonane wedlug wzoréw zatwierdzonych
przez Centralny Instytut Ochrony Pracy oraz wytycznymi Ministra Pracy i Polityki
Socjalne;.

Odziez i obuwie robocze muszg odpowiadaé wymogom polskich norm.

Y

§3

W sytuacji, kiedy Pracodawca nie dostarczy odziezy i obuwia roboczego, przedmioty te moze
pracownik naby¢ we wlasnym zakresie a zwrot gotowki nastgpi po udokumentowaniu fakturg
VAT.

§4

W przypadku uzywania przez pracownika wiasnej odziezy i obuwia roboczego, wyptacany
bedzie ekwiwalent obliczony wedlug zasad zawartych w zalgczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.




§5

Oceny spelnienia wymogéw bhp odziezy i obuwia pracownika dokonuje jego bezposredni
przetozony.

§ 6

1. W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego, pracownik otrzyma nowe.

2. Jezeli utrata lub zniszczenie nastapilo z winy pracownika, bedzie on obcigzony kwota
rowng nie zamortyzowanej czesdci ich wartosci.

3. Kwota ta moze by¢ obnizona przez pracodawce, jezeli uzasadniajg to okolicznos$ci utraty
lub zniszczenia.

§7

1. W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest zobowigzany zwrocié pobrane $rodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze lub ich réwnowartodé pieniezng
z uwzglednieniem stopnia zuzycia wynikajacego z okresu wykorzystania.

2. W uzasadnionych przypadkach pracodawca moze naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1
obnizy¢ lub umorzyé.

§8

Nie podlega zwrotowi odziez i obuwie robocze lub ich réwnowartosé w razie:
° uzywania ich przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres przekraczajgcy 75% okresu
uzywalnosci okreslonego w Regulaminie
* przejscia pracownika na emeryture lub rente,
e Smierci pracownika.
§9

Zaopatrzenie pracownika w srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze w
przypadkach okreslonych w § 2 ust. 2, jak réwniez po uplywie okresu uzywalnosci ustalonego
w Regulaminie - naktada na pracownika obowiazek zwrotu dotychczas uzywanych.

§ 10

Okres uzywalnosci $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, liczy sie od
dnia wydania ich pracownikowi.

§ 11

Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze godzin (np. 4 lub % etatu), normatywne
okresy uzywalnos$ci maja by¢ odpowiednio wydtuzone.



§12

Jezeli w ciggu miesigca kalendarzowego pracownik niezaleznie od przyczyny (np. urlop,
zwolnienie lekarskie) nie przepracowat ani jednego dnia, przedtuza sie okres uzywalnosci o
dany okres /miesigc/.

§13

1. Pracownik zatrudniony na podstawie umowy terminowej, przez czas jej trwania,
otrzymywa¢ bedzie $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez robocza, ktérymi
Pracodawca dysponuje po odzyskaniu ich w przypadkach okreslonych w § 8 ust. 1.

2. Dopuszeza si¢ mozliwo$¢ pracy w odziezy i obuwiu wiasnym pracownika, jezeli $rodki
te odpowiadajg wymogom bhp.

3. Za okres wykorzystania wlasnej odziezy i obuwia, pracownik otrzyma ekwiwalent
obliczony na podstawie ,,Regulaminu”, , Tabela wysokosci” i czasu uzywania tych

srodkow.



Tabela norm przydziatu

Zalgcznik Nr 1
do Regulaminu stosowania Srodkow
ochrony indywidualnej

| Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

Okres uzywalnosci

i urzadzen wodociggowych

Rzemieslnik- specjalista
maszyn i urzgdzen uzdatniana

wody

Odczytywacz wodomierzy -

inkasent

Rzemieslnik-specjalista maszyn |

- ubranie robocze ( spodnie+
bluza )
- koszula robocza flanelowa
- trzewiki ochronne

- buty ocieplane

- buty gumowe

- buty filcowe ogumowane
- czapka ocieplana

- czapka letnia

- ubranie robocze ocieplane
- rekawice ochronne

- kamizelka cieplochronna
- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa

- kurtka pl'zeciwdeszczo;v;
- kurtka ocieplana

- trzewiki ochronne

- buty ocieplone

- buty gumowe

- czapka letnia

12 m-cy

6 m-cy
12 m-cy
1 okres zimowy
24 m-ce
12 m-cy
2 okresy zimowe
12 m-cy
2 okresy zimowe
d. z
24 m-ce
2 okresy zimowe

2 okresy letnie

2 okresy letnrig
2 okresy zimowe
12 m-cy
12 m-cy

24 m-ce

12 m-cy




- czapka ocieplana

2 okresy zimowe

‘24 m-ce

- czapka ocieplona

- ubranie robocze ocieplane
- rekawice ochronne

- kamizelka cieptochronna
- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa

- kamizelka cieptochronna
|

- ubranie robocze (spodnie + 12 m-cy

bluza)

- koszula robocza flanelowa 6 m-cy

Kierowca ciagnika - buty ocieplane 2 okresy zimowe

- buty gumowe 24 m-cy

- trzewiki ochronne ‘ 12 m-cy

- czapka letnia ‘ 12 m-cy

2 okresy zimowe
2 okresy zimowe
d. Z

24 m-ce

2 okresy zimowe

12 okresy letnie

‘maszyn i urzadzen oczyszczalni ‘

Rzemieslnik — specjalista

- buty gumowe
- ubranie robocze ( spodnie +
bluza)

- koszula robocza flanelowa

- trzewiki ochronne

- buty ocieplane

- buty filcowe ogumowane

- czapka ocieplona

12 m-cy

12 m-cy

6 m-cy

12 m-cy

‘ 1 okres zimowy
‘ 12 m-cy

! 2 okresy zimowe




- czapka letnia

- ubranie robocze ocieplane
- rekawice ochronne

- kamizelka cieptochronna
- kurtka ocieplana

- kurtka przeciwdeszczowa

12 m-cy
2 okresy zimowe
d.z

24 m-ce

2 okresy zimowe

2 okresy letnie

Rzemieslnik- specjalista ds.

sprzetu drogowego

Pracownik gospodarczy

Palacz c.o.

- ubranie robocze ( spodnie +
bluza )

- koszula robocza flanelowa
- buty gumowe

- buty ocieplane

- trzewiki ochronne

- - kurtka przeciwdeszczowa
- ubranie robocze ocieplane
- czapka letnia

- czapka ocieplana

- rekawice ochronne

- kamizelki ostrzegawcze

- kamizelka cieptochronna

- kurtka ocieplana

12 m-cy

6 m-cy
12 m-cy
2 okresy zimowe
12 m-cy
24 m-ce
2 okresy zimowe
12 m-c
- 2 okresy zimowe
d. z
24 m-ce
24 m-ce

2 okresy zimowe

- ubranie robocze ( spodnie +
bluza)
- koszula robocza flanelowa

- trzewiki ochronne

12 m—c;/
6 m-cy

12 m-cy

2 okresy zimowe




- kurtka ocieplana

2 okresy zimowe
\
|

stanowiska administracyjne:
ds. Inwestycji
ds. gospodarczych

ds. rolnictwa

- buty ocieplane d.z

- fartuch ochronny 12 m-ce

- czapka letnia 12 m-cy

- czapka ocieplona 2 okresy zimowe

- rekawice ochronne 1 m-c

- pétmaska przeciwpylowa 24 m- ce

- kamizelka cieptochronna 24 m- ce

- fartuch z tkaniny syntetycznej 12 m-cy

Sprzataczka - trepy 12 m-cy

- pas bezpieczenstwa do mycia 12 m-cy

okien zgodnie z instrukcjg

- kamizelka cieptochronna 24 m-ce
Kierownik GPR, - buty gumowe 24 m-ce

Kierownik GK

Ponadto w/w pracownikom przysluguje ekwiwalent (raz w roku) za pranie odziezy

ochronnej w wysokosci odpowiadajacej 3 kg proszku do prania.

»  Wszystkim w/w pracownikom zostajg przydzielone srodki higieny osobistej:

- recznik — 2 szt./rok;
- mydlo — 400 gr/ kwartalnie;

- krem ochronny do rgk — 3 tuby/kwartalnie

.




- papier toaletowy - 1 rolka na m-c
> Ponadto pracownicy fizyczni otrzymujg herbate w ilosci 100 gram na miesigc.
> Wszystkim pracownikom biurowym zostajg przydzielone :

herbata - 100 gram na m




Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu stosowania Srodkow
ochrony indywidualnej

Tabela wysokosci ekwiwalentu za odziez i obuwie robocze

Lp. Wyposazenie Wysoko$¢ ekwiwalentu w zI*
1. Ubranie robocze ( spodnie + bluza) 150,00
2. Koszula robocza flanelowa 60,00
3. Kamizelka cieplochronna 60,00
4. Kurtka ocieplana 130,00
5. Kurtka przeciwdeszczowa 45,00
6. Ubranie robocze ocieplane 120,00
7. Fartuch ochronny 75,00
8. Trzewiki ochronne 150,00
9. Buty gumowe 45,00
10. | Buty filcowe ogumowane 75,00
11. | Buty ocieplane 195,00
12. | Czapka letnia 12,00
13. | Czapka ocieplana 30,00
14. | Fartuch z tkaniny syntetycznej 50,00
15. | Trepy 50,00

* Kwota dotyezy calego okresu uzywalno$ci przewidzianego w ""Tabeli norm przydzialu"




