UCHWALA Nr LXINl/301/18
RADY GMINY KAMPINOS
z dnia 25 czerwca 2018 roku

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U z 2018 r, poz. 994 ze zm.) i art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm. ) oraz §3 ust. 1i § 6 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j.
Dz.U. 22018 ., poz. 936) uchwala sig, co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie dla Wéjta Gminy Kampinos — Pani Moniki Ciurzynskiej
W nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 4.700 zi,
2) dodatek funkcyjny — 1.900 z,
3) dodatek specjalny — 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego— 2.640zt

2, Ponadto Wéjtowi, zgodnie z wtasciwymi przepisami przystugujy: dodatek za wieloletnia
praceg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2
Traci moc uchwata Nr 111/8/14 Rady Gminy Kampinos z dnia 12 grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocy obowiazujaca od dnia 1 lipca 2018 roku.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U
22018 r., poz. 994 ze zm.) do wylgcznej kompetencji rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia
wojta (burmistrza, prezydenta miasta). Zasady ustalania wynagrodzenia wojta oraz wysokosé
poszczegdlnych przystugujacych wéjtowi sktadnikéw wynagrodzenia okresla ustawa z dnia 21

samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 936).

W Swietle wyzej wymienionych przepiséw, wynagrodzenie ustalone dla wdjta w gminie do
15 tysigcy mieszkaricéw, od dnia 1 lipca 2018 roku powinno miescié sie w nastepujacych
wielkosciach:
- Wynagrodzenie zasadnicze — od 3400 ztotych do 4 700 ztotych;
- dodatek funkcyjny - do 1900 zfotych;
- dodatek specjalny — w kwocie odpowiadajgcej min. 20% / max. 40% tacznie wyhagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

- dodatek za wieloletnig prace — maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego ( art. 38 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych i §7 w/w rozporzadzenia ).

W dniu 19 maja 2018 roku weszto W zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 936), ktére
od 1 lipca 2018 roku zmienia wysokos¢ poszczegéinych sktadnikéw wynagrodzenia woijta. W Zwigzku
Z powyzszym Rada Gminy jest zobligowana na nowo ustali¢ wysokos¢ wynagrodzenia woijta,
Co uzasadnia podjecie projektowanej uchwaty .
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